
3.1. Une écoute qui se fait accueillante 
DEC 33 La difficulté d'écouter (les structures hiérarchiques et l'absence 

d'espaces 'intermédiaires') 
 

DEC 34 La solitude et l'isolement des membres du clergé (les prêtres ne 
se sentent pas écoutés, soutenus...) 

 

DEC 35 Où est la voix des jeunes ? (en faire une option préférentielle?)  

DEC 36 Le soutien des personnes avec un handicap  (leur vie a autant de 
valeur que les autres - discriminations) 

 

DEC 37  La défense de la vie fragile à toutes ses étapes  

DEC 39 Plus d'accueil et de dialogue sur les questions affectives (ceux qui 
ressentent une tension entre l'appartenance à l'Église et leur 
expérience de leurs relations affectives - divorcés remariés, familles 
monoparentales, LGBT, etc) 

 

DEC 40 Attention aux personnes situées aux périphéries (en particulier 
les exclus : pauvres, personnes âgées, migrants, personnes droguées, 
prostituées, etc) 

 

3.2. Sœurs et frères pour la mission 
DEC 44 Engagement social (combattre les discriminations et inégalités en 

tout genre) 
 

DEC 45 'Laudato Si' (le cri des pauvres - le cri de la terre)  

DEC 46 Être présent dans l'espace public (importance d'y être présent - la 
doctrine sociale de l'Église) 

 

DEC 48 L'unité des chrétiens (relancer l'engagement en faveur de l'unité 
des chrétiens) 

 

DEC 49 Le dialogue interreligieux   

DEC 51-54 La crédibilité de l'Évangile dans un monde 
sécularisé (sécularisation, individualisme et indifférence, 
relativisme - accepter des différences de point de vue - diversités 
légitimes) 

 

DEC 55 Accueillir l'interculturalité (inculturations)  

3.3. Communion, participation et coresponsabilité 
DEC 57-59 Pour une Église plus synodale (déconstruction du pouvoir 

pyramidal - dépasser le cléricalisme - pour un meilleur leadership) 
 

DEC 60-65 Repenser la participation des femmes (mieux inclues dans les 
processus décisionnels - ne pas sous-évaluer la vie consacrée 
féminine - prédication - diaconat ? – presbytérat ? ) 

 

DEC 66-68 Charismes et ministères (la coresponsabilité de tous les baptisés - 
la ministérialité - les ministères)  

 

3.4. La synodalité prend forme 
DEC 71-78 La synodalité dans les structures d'Église (la tension global/local - 

la Curie romaine - les Conférences épiscopales - les Églises orientales 
- les Conseils) 

 

DEC 79 Plus de transparence dans l'Église   

DEC 80-86 La formation à la synodalité (par ex, formation à l'écoute et au 
dialogue - écouter la voix de l'Esprit - la spiritualité du nous - la 
conversation spirituelle) 

 

3.5. Vie synodale et liturgie 
DEC 88-90 L'Eucharistie et autres célébrations, source et sommet d'une 

dynamique synodale (diversifier les liturgies - la religiosité 
populaire - importance des pèlerinages - la formation liturgique) 

 

DEC 91-92 ;95 Synodalité et liturgie (les nécessaires refontes dans la liturgie - le 
langage courant - les rites préconciliaires) 

 

DEC 93 La qualité de la liturgie (la passivité des participants - la prédication 
à améliorer - l'ancrage dans la vie) 

 

DEC 94 L'accès aux sacrements (la souffrance des personnes pour 
lesquelles l'accès à l'eucharistie et aux autres sacrements est refusé : 
divorcés remariés, personnes polygames ...) 

 

 


